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Servizi

Ambiente - Igiene - Sicurezza - Formazione professionale - Sistemi di Qualita

Prot. 265/2025 Canicatti, 23/07/2025

Spett.le

C.P.L
Via Papa Giovanni XXIII
92024 Canicatti (AG)

Oggetto: Richiesta vidimazione e pubblicazione bando di selezione docenti — Avviso 07/2023
PRN FSE + SICILIA 2021/2027 - 2° finestra — aggiornamento 2025 + COSTITUZIONE DI
PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL RAFFORZAMENTO
DELL’OCCUPABILITA’ IN SICILIA

Il sottoscritto Luigi Adamo, nella qualita di legale rappresentante dell'organismo
denominato Ecosam Servizi Srl, in relazione a quanto citato in oggetto

CHIEDE

La vidimazione e la pubblicazione del Bando di selezione docenti.
In allegato:

- Bando di selezione;
-  ALLEGATO 1 - Candidatura.

ECOSAM Servizi S.r.l.s. Sede sociale ed Uffici: Via Carlo Alberto, 22 Canicatti (AG)
P. IVA 02975280849 tel. e fax: 0922/831700 Web: www.studioecosam.it e-mail: amministrazione@studioecosam.com
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REGIONE SICILIANA

Assessorato dell'lstruzione e della Formazione Professionale

Dipartimento della formazione professionale

ENTE DI FORMAZIONE: Ecosam Servizi srls — Canicafﬁm(Ag) - dlifeiiohé@stud-ioecosar'n.:com

Avviso n.7 2023 PR FSE + Sicilia 2021/2027 - 2° Finestra Aggiornamento 2025

COSTITUZIONE CATALOGO REGIONALE DELL’OFFERTA FORMATIVA

E CORRELATA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI
AL RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA IN SICILIA

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE DOCENTI
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Ecosam servizi srls con sede legale in via Carlo Alberto, 22, Canicatti (Ag), ente accreditato presso la

Regione Siciliana,

VISTO

il D.D.G n. 928 del 17/07/2025 |,
dell'lstruzione e della Formazione Professionale ha approvato 'Avviso 7/2023 il cui obiettivo specifico

con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento regionale

e quello di promuovere I'apprendimento permanente, in particolare le opportunita di miglioramento
del livello delle competenze e di riqualificazione flessibili per tutti, tenendo conto delle competenze
imprenditoriali e digitali, anticipando megllo il cambiamento e le nuove competenze richieste sulla
base delle esigenze del mercato del lavoro, facilitando il orientamento professionalee promuovendo
la mobilita professionale;

lart. 6 dell’Avviso 7 2023 PR FSE + Sicilia 2021/2027 - 2° Finestra Aggiornamento 2025 “...per
ciascun percorso formativo le ore di docenza complessivamente erogate dovranno soddisfare i
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Framework) del profilo oggetto del percorso, di seguito riportati:

Livello Fasce professionali
EQF docenti
A : B €
2e3 | Minimo 40 % ore docenza | Massimo 60 % ore docenza | Massimo 25 % ore docenza
4e5 | Minimo 45 % ore docenza | Massimo 55 % ore docenza | Massimo 20 % ore docenza
6e7 | Minimo 60 % ore docenza | Massimo 40 % ore docenza | Massimo 15 % ore docenza

lart. 6 del’Avviso 7 2023 PR FSE + Sicilia 2021/2027 - 2° Finestra Aggiornamento 2025 ai sensi
dellart.15 della Legge regionale n.23 del 2019, i formatori e il personale che operano nel settore
della formazione professionale devono essere selezionati e contrattualizzati dagli Enti accreditati di
cui all'art.13 della stessa Legge, sulla base dei fabbisogni, fermo restando l'obbligo degli stessi di
contrattualizzare prioritariamente gli operatori professionaliis critti nell'albo di cui all'art.5 della Legge
regionale 10 luglio 2018 n.10, da scegliersi sulla base deglianni di servizio e dei titoli acquisiti rispetto
ai contenuti della docenza da erogare, subordinatamente altri docenti, rientranti nelle fasce
professionali previste dal percorso formativo, gia inseriti nel registro Elenco formatori 2° livello
rilevabili dal SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii.

i regolamenti comunitari in materia di attuazione dell'FSE con specifico riguardo ai principi che

impongono il rispetto dei criteri di trasparenza, pubblicita e pari opportunita negli interventi finanziati;
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- il Regolamento (UE) n. 821/2014 in merito agli obblighi diinformazione e pubblicita;

- il Vademecum per I'attuazione del PR FSE+ Sicilia

CONSIDERATO

che I'ente Ecosam servizi srls per la gestione didattica dei percorsi formativi successivamente specificati,
necessita selezionare personale esterno adeguato nella realizzazione delle attivita previste dal progetto
secondo quanto dichiarato in sede di presentazione del catalogo

EMANA

|| presente bando di Selezione Pubbllca per lindividuazione d| Personale Esterno da |mp|egare in quahta d|
formatorl nella realizzazione de| corsi prevustl da realizzare presso la sede dl Ecosam servizi srls snta a:
Canicatti (Ag)

Art. 1 - Interventi, moduli previsti e requisiti di partecipazione
CORSO: Addetto amministrativo segretariale
Sede di Canicatti (Ag)

Moduli formativi/ competenze tecnico professionali profilo Ore d’aula previste

Collaborare alla gestione dei flussi informativi 170
Collaborare alla gestione amministrativa 250
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
TOTALE|ORE MODULI | 474
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CORSO: Animatore servizi all'infanzia
Sede di Canicatti (Ag)

el

- Moduli formativi/ competenze tecnico professionali profilo - Ore d’aula previste

Soddisfare 1 bisogni primari del bambino 150
Garantire la sicurezza del bambmm‘ 110
Relazionarsi con it bambino ed | suoi riferimenti educativi 120
Individuare attivitA ludiche e di animazione | 90
igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
TOTALE ORE MODULI , | 614
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: CORSO: Collaboratore Polivalente Strutture Ricettive e Ristorative
Sede di Canicatti (Ag)

Moduli formativi/ competenze tecnico
professionali profilo Ore d’aula previste

- Collaborare con I'A"quipe di lavoro presente 140
nella struttura ricettiva e ristorativa

- Agire con uno stile comportamentale coerente 140
con il contesto

Organizzare operazioni finalizzate alla 140
funzionalitﬁ , al decoro e alla€ ™igiene della
struttura ricettiva

igiene é sxcurezzasu{ iikog& di !a*v‘o‘ro - e ;!2
Affabetfzzvazione informatica | 12
Lingua straniera ‘ 30

. TOTALE ORE MODULI 474
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CORSO: Tecnico Informatico
Sede di Canicatti (Ag)

Moduli formativi/ competenze tecnico

professionali profilo Ore d'aula previste

Gestire riébrse »ﬁarm;ﬁxch»e = ‘ - | | ’140
Attuare fa »manuten‘zione del sistema _ 140
informatico '

| Realizzare soluzioni informatiche 140
personalizzate

igiene e'siclirézza sulioge di ldvora T e e
Alfabetizzazione informatica ' 12
Lingua straniera 30
TOTALE ORE MODULI . 474
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CORSO: Addetto Vendite
Sede di Canicatti (Ag)

Moduli formativi/ competenze tecnico professionali profilo  Ore d’aula previste

Contribuire al funzionamento del punto vendita 117
Parte.cipa‘re al processo di Qéndita 197 |
Curare la presentazioné delle mercfi : , 116
lgiene e sicurezia sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informétiéa " H 12 |
Lingua straniera SREN R Db e e i 30

TOTALE ORE MODULI ‘ 404
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CORSO: Addetto alla sistemazione ed alla manutenzione aree verdi
Sede di Canicatti (Ag)

Moduli formativi/ competenze tecnico
professionali profilo Ore d'aula previste

Pianificare 1€ ™impiego, approntare e e 80
utilizzare in autonomia e sicurezza macchine,
aftrezzi. impianti e strutture nei vari processi di
produzione di natura zootecnica, agricola,
floricolturale, forestale

~ Effettuare la cura, la pulizia e la manutenzione a0
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nonchA@ I'alloggiamento delle macchine e

degh attrezzi

Predisporre e curare degli spazi di lavoro in 90
generale al fine di contrastare affaticamento e

malattie professionali

Eseguire le operazioni fondamentali attinenti 80
alla coltivazione di piante arboree, erbacee,

ortofloricole

lgiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Alfabetizzazione informatica 12
Lingua straniera 30
TOTALE ORE MODULI 404
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Art. 2 - Requisiti di ammissione generali e specifici
Il personale di cui art. 2 potra manifestare la propria disponibilita all'eventuale incarico attraverso apposita
candidatura (Allegato 1). Gli interessati dovranno dichiarare di possedere alla data di presentazione della
domanda, i seguenti requisiti generali:
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di unodegli stati membri dell’Unione Europea;
- godere dei diritti civili e politici;
- non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali incorso;
- di non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impegno
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
- di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell'art. 127, primo comma,
lettera d) nelle posizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957n° 3
-  Possedere competenze didattiche e professionali coerenti con le materie oggetto di candidatura
-  Essere in possesso di almeno titolo di |stru2|one Scuola secondaria di lI grado/DlpIoma professmnale
- " Essere iscritto all’Albo der formatori di ‘cui allart.14 LR, n. 24/1 976 (Aggiornamento albo regionale
Formatori ai sensi dellart.5 L.R. 10/2018 DDG 3270 del 23/07/2018) Sistema Albo Registro
Formatori (SARF) della Regione Siciliana

Art. 3 Modalita e termini presentazione delle candidature

Le domande di candidatura dovranno contenente la seguente documentazione:

° Copia documento di riconoscimento in corso di validita

° Curriculum vitae in formato europeo, datato, firmato e reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR445/2000 e con il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del
D.Lgs. 196/03 e del Regolamento Europeo n. 679/16;

° Lettera redatta secondo I'allegato 1 al presente bando

Le domande dovranno pervenire a partire dal tramite PEC inviata al seguente indirizzo
ecosam@postecert.it 0 a mezzo raccomandata o brevi manu, in busta chiusa, presso la sede di Ecosam
servizi sris in via Carlo Alberto, 22, 92024 Canicatti (Ag) .

L'oggetto della PEC o della busta dovra contenere le seguenti indicazioni:

Nome e Cognome (Candidato); Selezione Personale Estermno Avviso 7 2023 PR FSE +
Sicilia 2021/2027 — 2° Finestra Aggiornamento 2025; Titolo Corso;Titolo Modulo (ove
previsto specificare la lingua straniera)

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 31/08/2025.
La raccomandata postale dovra pervenire entro tale data (non fa fede il timbro postale di spedizione)Le

domande incomplete, non firmate o prive di allegati saranno considerate nulle.
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Art. 4 Criteri di valutazione e modalita di selezione
La valutazione dei requisiti sara effettuata da una apposita Commissione. La selezione dei candidati e
lidoneita degli stessi a ricoprire I'incarico sara effettuata sulla base della documentazione presentata e

secondo la seguente griglia di punteggi:

Titolo di studio (punteggio applicabile al titolo piu alto |Punteggio
posseduto)

Diploma 1 punti
Laurea triennale 3 punti
Laurea specialistica/magistrale S punti
Esperienza didattica coerente con le materie oggetto di Punteggio
formazione.

Un punto per ogni anno sino ad un massimo di 20 punti

P
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formazione.
Un punto per ogni anno sino ad un massimo di 20 punti
Iscrizione albo Punteggio
5 punti
Iscrizione Elenco Formatori Punteggio
3 punti
'|Esperienza pregressa come docente presso Ecosam servizi Punteggio
Erls 2 punti
Colloquio motivazionale Punteggio
45 punti

I candidati saranno convocati al colloquio esclusivamente attraverso invio di una mail all'indirizzo di posta
elettronica che il candidato avra indicato nella lettera (allegato 1) o attraverso comunicazione verbale.

Gli eventuali colloqui si terranno, preferibilmente tramite modalita videoconferenza.

L’ente i riserva la non assegnazione del modulo nel caso ritenga che le candidature pervenute nonrispondano
sufficientemente alle caratteristiche del progetto e procedera ad effettuare o nuova procedura pubblica fino
allindividuazione dei profili adeguati o a individuare autonomamente i candidati dall’ iscritti nell'albo

di cui all'art.5 della Legge regionale 10 luglio 2018 n.10 o inseriti nel registro Elenco formatori rilevabili dal

SAREF della Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii.

10
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Gli esiti delle candidature pervenute saranno pubblicati on line sul sito www.studioecosam.it per un periodo
di 15 giorni. A paritd di punteggio il modulo sara assegnato secondo le seguenti prioritd: 1 docente
madrelingua (per i moduli di lingua straniera); 2 docente iscritto ad albo; 3 docente con maggiore esperienza
didattica e/o professionale.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potrannoprodurre

reclamo entro gg.3 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera definitiva.

Art. 5 Conferimento incarico e retribuzione

Sara stipulato, tra I'ente e i candidati risultati idonei e vincitori, un contratto di diritto privato secondo le
tipologie previste dalla normativa vigente.

La retribuzione oraria sara quella prevista dai tabellari del CCNL della formazione professionale in
vigore e per il profilo richiesto.

Per i contratti di collaborazione professionale, occasionale o a Partita IVA, la retribuzione prevista sara di
20,00 € lordi omnicomprensiva (escluso IVA se dovuta), salvo diversi accordi tra I'ente ed ilprofessionista in
funzione della specificita eventualmente assegnato. del tipo di modulo
Art. 6 Pubblicazione

Il presente avviso & reso pubblico attraverso il sito dell'ente: www.studioecosam.it. e trasmesso al
Dipartimento Regionale della Formazione Professionale della Regione Siciliana

Art. 7 Privacy

| dati personali dei candidati saranno trattati ai sensi del D.L.vo 196/2003, come modificato dal D.Igs
n. 101/2018, e nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR), solo per ifini
istituzionali e consentiti dalla legge e per le finalita di selezione ai sensi del presente avviso.

Art. 8 Informazioni e recapiti utili
Per informazioni e chiarimenti & possibile rivolgersi al’Ente Ecosam servizi srls con sede legale in via
Carlo Alberto, 22, 92024 Canicatti (Ag), attraverso i seguenti canali;
- tramite recapiti telefonici, dal lunedi al venerdi e durante orario- d'ufficio, al numero
0922/831700;

- tramite E-mail all'indirizzo direzione@studioecosam.com
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